
Indicateurs de Performance

2022/2024
Évaluation à chaud
(mise à jour le 06/08/24)

Action
Nombre de bénéficiaires : 79

Taux de satisfaction :

:73 :6 : :

Évolution
Nombre de bénéficiaires :7

Taux de satisfaction :

:6 :1 : :

Booster
Nombre de bénéficiaires :6

Taux de satisfaction : 

:6 : : :

Qualité accompagnement Handicap

Taux de satisfaction : Pas de réponse

: : : :
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     Bilan de Compétences



Évaluation à froid
(6 mois après la fin du bilan de compétences)

Action
Nombre de bénéficiaires : 22

Taux de satisfaction :

:20 :2 : :

Évolution
Nombre de bénéficiaires :3

Taux de satisfaction :

:2 : : :

Booster
Nombre de bénéficiaires :4

Taux de satisfaction : N'ont pas répondu

:2 : : :

Qualité accompagnement Handicap

Taux de satisfaction : Pas de réponse

: : : :
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      INDICATEUR DE PERFORMANCE

Formation2jours

Nombre de stagiaires :

3Taux de satisfaction :

: : : :
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         FORMATION CONSULTANT        EN BILAN DE  COMPÉTENCES         mis à jour le 6/08/2024




